
 

 

 

 

 

IOW Pressemitteilung vom 06. September 2013 
 

Warnemünder Meeresforschung erhält das Total E-Quality Prädikat: 

Institutskonzept zur Umsetzung von Chancengleichheit überzeugt die 

Jury 
Am Leibniz-Institut für Ostseeforschung Warnemünde wird die Gleichstellung von 

Männern und Frauen ernst genommen. Die Jury des TOTAL E-QUALITY Deutschland e. 

V. würdigte jetzt das Konzept und die bereits erbrachten Leistungen mit dem Total E-

Quality Prädikat. Ausschlaggebend waren strukturelle Maßnahmen zur Verankerung 

des Gleichstellungsthemas auf allen Ebenen, insbesondere jedoch auf der 

Entscheidungsebene. Als Beispiel nannte das begutachtende Gremium die 

Einsetzung einer Gleichstellungskommission mit hochrangigen VertreterInnen aller 

Fachabteilungen.  

 

Kernstück der Aktivitäten sei der Frauenförderplan, in dem sich das Institut zu 

konkreten Maßnahmen wie einem Mentoring-Programm für junge 

Wissenschaftlerinnen und Zielgrößen für den Frauenanteil bei den festangestellten 

WissenschaftlerInnen bis zum Jahr 2017 verpflichtet. 

 

Als sehr positiv wurde angemerkt, dass die Arbeitsbedingungen am IOW die 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf erleichtern. Entsprechende, am IOW umgesetzte 

Maßnahmen sind: Angebote zur Teilzeitarbeit, eine flexible Arbeitszeitgestaltung, 

Unterstützung bei der Kinderbetreuung, ein Familienbüro und Wiedereinstiegshilfen 

nach der Elternzeit.  

 

Auch die enge Kooperation mit den Universitäten Rostock und Greifswald sowie die 

Aktivitäten des IOW für Schülerinnen, am bundesweiten Girls´Day und generell, 

wurde von der Jury herausgestellt. Das IOW sichere so die Nachwuchsförderung und 

ermuntere und unterstütze junge Frauen bei ihrer Berufsplanung.  

 

Das TOTAL E-QUALITY Prädikat ist drei Jahre gültig, danach muss eine erneute 

Bewerbung erfolgen. Die offizielle Verleihung des TOTAL E-QUALITY Prädikats findet 

am 28. Oktober in Ehningen bei Stuttgart statt. 

 

Kontakt: 

Dr. Barbara Hentzsch, Bereich Öffentlichkeitsarbeit, 0381 / 5197 102,  

barbara.hentzsch@io-warnemuende.de 

Dr. Joanna Waniek, Gleichstellungsbeauftragte, 0381 / 5197 300,  

joanna.waniek@io-warnemuende.de 
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